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PTANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE
E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi

Az i potenziamento | UNA META PER TUTTI | MA4C1i3.1-2023-1143-P- | €113.361,81
delle competenze SRS
STEM e
multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)
CUP E54D23002670006

Agli atti della scuola
AII’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

Oggetto: Verbale di Commissione per la valutazione delle candidature interne / esterne
PNRR Missione 4 Componenente 1-linea di investimento 3.1 Competenze STEM e
multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
TITOLO PROGETTO Una meta per tutti

Codice: M4C113.1-2023-1143-P-39358

CUP: E54D23002670006
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Il giorno 23 aprile, alle ore 16:00 nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica Il Istituto
Comprensivo Statale “Dante Alighieri” di Francofonte, si € riunita la Commissione per la valutazione
delle candidature, di cui al progetto “Una meta per tutti” Codice: M4C113.1-2023-1143-P-39358

CUP: E54D23002670006

La Commissione risulta cosi costituita:

Presidente: Prof.ssa Teresa Ferlito;

Componente: Ins. Colonna Concetta;

Componente: Dsga (segretario verbalizzante) Concetta Frazzetto;
PREMESSO CHE

e con Decreto prot.n. 4025 del 05/04/2024 , I'Istituzione scolastica ha autorizzato
I’avvio di procedure di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad
oggetto i Percorsi di Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.
65/2023)

e in data 05/04/2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot.

n.4038, del 05/04/2024;
= I'art. 6, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione degli incarichi;

» Jart. 7. del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 19/04/2024»;

®  con Decreto n. 4896 del 23/04/2024 . il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione .

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Prof.ssa Teresa
Ferlito. da atto che sono pervenute n. 3 adesioni di partecipazione nei modi e nei termini
stabiliti, come di seguito individuate:

- CANDIDATO: Circo Angelo Rosario Severino Candidatura prot.n. 4684 del 19/04/2024 Esperto interno
in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM., digitali e di
innovazione Scuola Sec. di primo grado — intervento A

- CANDIDATO: Circo Angelo Rosario Severino Candidatura prot.n. 4683 del 19/04/2024 Esperto interno
in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione Scuola Primaria — intervento A

- CANDIDATA: Scevola Cristina Candidatura prot.n. 4474 del 15/04/2024 Tutor Esterno in :

- Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione Scuola Sec. di primo grado — intervento A

- Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione Scuola Primaria — intervento A

- Percorsi di mentoring per I’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle
famiglie

- Percorsi formativi di lingua e metodologia per docenti — intervento B

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature.
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Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, con i criteri di
valutazione di cui all’art. 6 dell’Avviso di selezione n. 4025, del 05/04/2024 , e i relativi punteggi attribuiti a

ciascuno di essi.

CANDIDATO: Circo Angelo Rosario Severino

Candidatura: Esperto interno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Sec. di primo grado

PUNTEGGIO
A) TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI
PUNTI
punti 8
con voto fino a 100;
punti 10
A | Laurea specifica nel settore di pertinenza 2 con voti da 101 a 105;
punti 12
convotoda 106 a110;
punti 14
con voto 110 e lode.
A2 Altro titolo di studio attinente di valore pari 0 (si valuta 1 501_0 titolo)
o superiore al precedente 6 punti
A3 Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza . s1-valuts 1 501,0 titolo)
6 punti
A4 Corsi di specializzazione o di 2 (2 punti per corso)
perfezionamento  inerenti il settore  di max 10 punti
pertinenza

(45

(si valuta 1 solo titolo)

A5 Master Universitario inerente il settore di Annuale 2 punti

ertinenza o Annuale o Biennale . .
p Biennale 4 punti

A6 Frequenza di corsi di aggiornamento, della 4 (1 punto per corso)
durata minima di 15 ore riferiti nel settore di max 10 punti
pertinenza

A7  Abilitazione professionale o 6 6 punti
all’insegnamento, iscrizione  all’albo o

all’ordine

[38]

(1 punto per

A8 Pubblicazioni attinenti il settore di T
pubblicazione )

pertinenza
max 4 punti
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B) TITOLI
PROFESSIONALI

MAX 40 PUNTI

B1 Esperienze professionali nel settore di 0 (1 punto pe;‘gspen:f:nza)
pertinenza (per incarichi o esperienze almeno max 10 punti
quadrimestrali)
B2 Esperienze di inscgnamento nel settore di 6 (1 punto pe;gspen?nza)
pertinenza: universita, scuole statali o parificate, max 10 punti
percorsi di istruzione e formazione professionale
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali)
B3 Esperienza nel settore di pertinenza quale 3 (1 punto per esperif:lua)
esperto in progetti presso enti e/o associazioni max 10 punti
pubbliche o private e in progetti per
I'arricchimento  dell’offerta formativa nelle
scuole, ivi compresi i progetti PON/POR (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)
B4 Esperienza di docenza in percorsi di (1 punto per esperienza)
formazione ¢ aggiornamento nel settore di max 10 punti
pertinenza presso enti pubblici e privati
riconosciuti non rientranti al punto B2 (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)
TOTALE 43 100 punti
C) PROGETTO FORMATIVO fPunteggio MAX 10 PUNTI
C1 Rispondenza del progetto formativo alle esigenze dell’Istituto
INessuna rispondenza Punti 0
Rispondenza sufficiente Punti 6
Rispondenza discreta Punti 7
Rispondenza buona X Punti 8
Rispondenza completa Punti 9
Rispondenza soddisfacente Punti 10
4
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CANDIDATO: Circo Angelo Rosario Severino

Candidatura: Esperto interno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Primaria

PUNTEGGIO
A) TITOLI CULTURALI ’ MAX 60 PUNTI

PUNTI

12 punti 8

con voto fino a 100:
punti 10

A 1 Laurea specifica nel settore di pertinenza con voti da 101 a 105;
punti 12

con voto da 106 a 110;
punti 14

con voto 110 e lode.

A2 Altro titolo di studio attinente di valore pari [° (sivaluta 1 801.0 titolo)

o superiore al precedente 6 punti

A3 Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza (si valuty/] SO%" titolo)
6 punti

A4 Corsi di  specializzazione o di P (2 punti per corso)

perfezionamento  inerenti il settore  di max 10 punti

pertinenza

39

(si valuta 1 solo titolo)

A5 Master Universitario inerente il settore di Annuale 2 punti

pertinenza o Annuale o Biennale . .
Biennale 4 punti

A6 Frequenza di corsi di aggiornamento, della [* (1 punto per corso)
durata minima di 15 ore riferiti nel settore di max 10 punti
pertinenza
A7 Abilitazione professionale o [0 6 punti
all’insegnamento,  iscrizione all’'albo o
all’ordine
2

A8 Pubblicazioni attinenti il settore di ( ENelo per
e pubblicazione )

max 4 punti

B) TITOLI MAX 40 PUNTI

PROFESSIONALI
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B1 Esperienze professionali nel settore di
pertinenza (per incarichi o esperienze almeno
quadrimestrali)

(1 punto per esperienza)
max 10 punti

B2 Esperienze di insegnamento nel settore di 6
pertinenza: universita, scuole statali o parificate,
percorsi  di  istruzione e  formazione
professionale (per incarichi o esperienze almeno
quadrimestrali)

(1 punto per esperienza)
max 10 punti

B3 Esperienza nel settore di pertinenza quale 3
esperto in progetti presso enti e/o associazioni
pubbliche o private e in progetti per
I'arricchimento  dell’offerta formativa nelle
scuole, ivi compresi i progetti PON/POR (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)

(1 punto per esperienza)
max 10 punti

B4 Esperienza di docenza in percorsi di
formazione e aggiornamento nel settore di
pertinenza presso enti pubblici e privati
riconosciuti non rientranti al punto B2 (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)

(1 punto per esperienza)
max 10 punti

TOTALE 13

100 punti

C) PROGETTO FORMATIVO PPunteggio

MAX 10 PUNTI

C1 Rispondenza del progetto formativo alle esigenze dell’Istituto

Nessuna rispondenza Punti 0
Rispondenza sufficiente Punti 6
Rispondenza discreta Punti 7
Rispondenza buona X Punti 8
Rispondenza completa Punti 9
Rispondenza soddisfacente Punti 10
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CANDIDATA: Scevola Cristina

Candidatura: Tutor esterno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Sec. di primo grado

A) TITOLI CULTURALI

PUNTEGGIO

MAX 60 PUNTI

PUNTI

A 1 Laurea specifica nel settore di pertinenza

punti 8

con voto fino a 100;
punti 10

con voti da 101 a 105;
punti 12

con voto da 106 a 110:
punti 14

con voto 110 e lode.

A2 Altro titolo di studio attinente di valore pari
o superiore al precedente

(si valuta 1 solo titolo)
6 punti

A3 Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza

(si valuta 1 solo titolo)
6 punti

A4 Corsi di  specializzazione o di
perfezionamento  inerenti il settore  di
pertinenza

(2 punti per corso)
max 10 punti

A5 Master Universitario inerente il settore di
pertinenza o Annuale o Biennale

(si valuta 1 solo titolo)
Annuale 2 punti
Biennale 4 punti

A6 Frequenza di corsi di aggiornamento, della
durata minima di 15 ore riferiti nel settore di
pertinenza

(1 punto per corso)
max 10 punti

A7 Abilitazione professionale 0 6 punti
all’insegnamento, iscrizione  all’albo o
all’ordine
A8 Pubblicazioni attinenti il settore di U pLI.l'-ltO Qer
e pubblicazione )
max 4 punti
.
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B) TITOLI
PROFESSIONALI

MAX 40 PUNTI

Bl Esperienze professionali nel settore di
pertinenza (per incarichi o esperienze almeno
quadrimestrali)

(1 punto per esperienza)
max 10 punti

B2 Esperienze di insegnamento nel settore di
pertinenza: universita. scuole statali o parificate,
percorsi  di  istruzione e formazione
professionale (per incarichi o esperienze almeno
quadrimestrali)

(1 punto per esperienza)
max 10 punti

B3 Esperienza nel settore di pertinenza quale 0 (1 punto peresperl_enza)
esperto in progetti presso enti e/o associazioni max 10 punti
pubbliche o private e in progetti per
I’arricchimento  dell’offerta formativa nelle
scuole, ivi compresi i progetti PON/POR (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)
B4 Esperienza di docenza in percorsi di (1 punto per esperifznza)
formazione e aggiornamento nel settore di max 10 punti
pertinenza presso enti pubblici e privati
riconosciuti non rientranti al punto B2 (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)

TOTALE 10 100 punti

CANDIDATA: Scevola Cristina

Candidatura: Tutor esterno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Primaria

A) TITOLI CULTURALI

PUNTEGGIO

MAX 60 PUNTI

PUNTI

A 1 Laurea specifica nel settore di pertinenza

10

punti 8

con voto fino a 100;
punti 10

con voti da 101 a 105;
punti 12

con voto da 106 a 110;
punti 14

con voto 110 e lode.
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A2 Altro titolo di studio attinente di valore pari
o superiore al precedente

(si valuta 1 solo titolo)
6 punti

A3 Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza

(si valuta 1 solo titolo)
6 punti

A4 Corsi di specializzazione o di
perfezionamento  inerenti il settore  di
pertinenza

(2 punti per corso)
max 10 punti

A5 Master Universitario inerente il settore di
pertinenza o Annuale o Biennale

(si valuta 1 solo titolo)
Annuale 2 punti
Biennale 4 punti

A6 Frequenza di corsi di aggiornamento, della
durata minima di 15 ore riferiti nel settore di
pertinenza

(1 punto per corso)
max 10 punti

A7 Abilitazione professionale 0
all’insegnamento,  iscrizione  all’albo o
all’ordine

6 punti

A8 Pubblicazioni attinenti il settore di
pertinenza

(1 punto per
pubblicazione )

max 4 punti

B) TITOLI
PROFESSIONALI

MAX 40 PUNTI

Bl Esperienze professionali nel settore di
pertinenza (per incarichi o esperienze almeno
quadrimestrali)

(1 punto per esperienza)
max 10 punti

B2 Esperienze di insegnamento nel settore di
pertinenza: universita, scuole statali o parificate,
percorsi  di  istruzione e  formazione
professionale (per incarichi o esperienze almeno
quadrimestrali)

(1 punto per esperienza)
max 10 punti
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B3 Esperienza nel settore di pertinenza quale 0 (1 punto per espenfanza)
esperto in progetti presso enti e/o associazioni max 10 punti
pubbliche o private e in progetti per
I’arricchimento  dell’offerta formativa nelle
scuole, ivi compresi i progetti PON/POR (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)

B4 Esperienza di docenza in percorsi di (1 puntoperespens:nza)
formazione e aggiornamento nel settore di max 10 punti
pertinenza presso enti  pubblici e privati
riconosciuti non rientranti al punto B2 (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)

TOTALE 10 100 punti

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

CANDIDATO: Circo Angelo Rosario Severino

Candidatura: Esperto interno in Percorsi di
Orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione
Scuola Primaria

51

CANDIDATO: Circo Angelo Rosario Severino

Candidatura: Esperto esterno in Percorsi di
Orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione
Scuola Sec. di primo grado

CANDIDATO: Scevola Cristina

Candidatura: Tutor esterno in Percorsi di
Orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione
Scuola Primaria

10
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CANDIDATO: Scevola Cristina

Candidatura: Tutor esterno in Percorsi di

Orientamento ¢ formazione per il potenziamento i0

delle competenze STEM, digitali e di innovazione
Scuola Sec. di primo grado

CANDIDATA: Scevola Cristina

Candidatura: Percorsi formativi di lingua e

metodologia per docenti La presente candidatura non ¢ stata accolta in

quanto non é richiesta la figura del tutor.

CANDIDATA: Scevola Cristina

Candidatura: Percorsi di mentoring per
Dorientamento agli studi e alle carriere STEM La presente candidatura non ¢ stata accolta in
anche con il coinvolgimento delle famiglia quanto non ¢ richiesta la figura del tutor.

La Commissione. a seguito di valutazione delle candidature pervenute, ritiene di poter assegnare:

- n.1 Incarico di Esperto Interno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Primaria

- n.1 Incarico di Esperto Interno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Sec. di primo grado

- n.1 Incarico di Tutor Esterno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Primaria

-n.1 Incarico di Tutor Esterno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali e di innovazione Scuola Sec. di primo grado

Data la necessita di attivare piu edizioni, alla luce delle non bastevoli candidature pervenute, la Commissione
decide di riaprire i termini dell’avviso.

Alle ore, 18:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Francofonte, 23/04/2024

Presidente:
Componente:

Componente:
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