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Al Prof.re Angelo Severino Rosario Circo
Agli atti della scuola
All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

Oggetto: Nomina Esperto interno in Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Primaria e Scuola Sec. di primo grado del Progetto
PNRR -M4 - Istruzione e Ricerca Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/20223) Codice avviso decreto: M4C113.1-
2023-1143-P-39358 CUP: E54D23002670006

11 Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli
enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii;





VISTO il Decreto Legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito con modificazioni, dalla legge 101 del 1 Luglio 2021
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per
gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n.
233 recente “Disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole in

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; VISTO il
regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della
resilienza;

VISTO il DM 65/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 "Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi" nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita" del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU”, che integralmente si
richiama, ed il relativo Allegato n. 1, che prevede che il 2* I.C.S. “Dante Alighieri” sia destinatario delle risorse
pari a euro 113.361,81, ripartite in quota A € 94.556,06 e quota B € 18.805,75;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. n. 132935 del 15/12/2023, relativa alle istruzioni
operative per 1’attuazione delle azioni di cui al D.M. 65/2023;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali di questa istituzione scolastica;

VISTO il progetto “Una meta per tutti ”, avente codice: Codice avviso decreto: M4C113.1-2023-1143-P-39358
CUP: E54D23002670006 ;

VISTO I’atto di concessione AOODGABMI U.0028437 del 26/02/2024 prot. n. 2570 del 29/02/2024 che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data 07/02/2024;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot.n.2594 del
29/02/2024;

CONSIDERATA Ila necessita, nell’ambito del Progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di figure
professionali;

CONSIDERATO  che l’attuazione del Progetto ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

VISTO il Decreto n.4025 del 05/04/2024 , con il quale I’Istituzione Scolastica ha autorizzato I’avvio per la selezione
di Personale Interno/Esterno del progetto sopra riportato;

VISTO I’avviso di selezione prot.n.4038 del 05/04/2024;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 23/04/2024, acquisito con prot.n. 4934 del 24/04/2024, che riporta
la graduatoria dei candidati idonei;

VISTO il Decreto di conferimento degli incarichi prot.n. 5200 del 03/05/2024.



Premesso che

come chiarito nell’Avviso , I’Istituto necessita di acquisire nell’ambito del Progetto PNRR —M4 — Istruzione e
Ricerca Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche (D.M. 65/20223) INTERVENTO A figure professionali per I’attuazione dei percorsi di
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione Scuola Primaria
e Sec.di primo grado.

tra il personale docente interno dell’Istituto si ¢ resa disponibile la candidatura di un Docente che ¢ risultato in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

Il Profire Circo Angelo Severino Rosario risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed ¢ risultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

I’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot.5200 del 03/05/2024;

non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al Prof.re Circo
Angelo Severino Rosario I’incarico di Esperto interno per I’attuazione delle seguenti edizioni del progetto:

e N. 20 ORE Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali e di innovazione Scuola Primaria

e N. 20 ORE Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali e di innovazione Scuola Sec. di primo grado

secondo le modalita di seguito elencate:

e Predisposizione di un sintetico progetto delle attivita da svolgere;

e Piena aderenza dell’intervento ai contenuti ed obiettivi del Progetto per il quale si pone la propria
candidatura;

e Rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario redatto
dall’Istituzione Scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio; nonché il rispetto dei
tempi di conclusione delle attivita nei termini fissati dal Ministero;

e Collaborazione con il Team per la prevenzione scolastica e, per il tramite di questo, con i Consigli di classe
ed eventualmente con i genitori; sono previsti incontri preliminari, in itinere, finali;

e  Predisposizione del materiale formativo necessario;

e  Predisposizione su supporto informatico del materiale somministrato;

e Relazione finale da consegnare all’Istituto;

e  Monitoraggio del processo formativo e della frequenza degli studenti;

e Messa in atto di strategie adeguate alle competenze che gli alunni devono acquisire;

e Partecipazione agli incontri periodici di carattere organizzativo e informativo pianificate dal DS;

e Gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della frequenza delle attivita
da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attivita svolte;

e Rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

L’Incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.



L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese
ammissibiliy.

L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione alla fine delle attivita previste entro il 10/05/2025.

Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario ¢ consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Per I’Incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 79,00 per n. 40 ore pari ad € 3.160,00,
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate .

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte dietro assegnazione delle risorse da
parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita

alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE
2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare
indica 1 modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e
Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/sric863001

Pubblicizzazione

Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, all’amministrazione
trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori
distintamente per ogni procedura”. Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle
azioni finanziate con il PNRR.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
Domanda di partecipazione alla selezione;
Curriculum vitae dell’Incaricato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Teresa Ferlito

f.to digitalmente

L’Incaricato TERESA FERLITO
03.05.2024 11:55:54 UTC

per accettazione
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