
       Mod. A
DISPONIBILITÀ A SVOLGERE L’INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) A. S. 2024/2025




Al Dirigente Scolastico





Del II Istituto Comprensivo Statale “Dante Alighieri” di Francofonte
Il/la sottoscritt_  _________________________________________________________________

nat_a ______________________________(prov.____)il _____/____/_____ e residente a ________________________________via____________________________n___ cap. ________

prov._____ codice fiscale ___________________ tel.____________________ 
e-mail ___________________________ in servizio per l’a.s. 2023/2024 in qualità di ________________________________ a T.I. oppure a TD con contratto fino al 31/08/2024.

                                                                       DICHIARA
La propria disponibilità per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione   
Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel  caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di: 
(   essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

(   godere dei diritti civili e politici;

(   non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

      l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili  e di provvedimenti amministrativi 

      iscritti nel casellario giudiziario;
(   essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

(   essere in possesso dei seguenti titoli:
	Data 
	Descrizione
	Ente

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


A tal fine allega 

· curriculum vitae in formato europeo;   

· altra documentazione utile alla valutazione ______________________________________

________________________________________________________________________

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve per l’a. s. 2024/2025 e di presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate 

_____________________, ____/_____/____                     Firma ___________________________

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del Reg. Europeo 2016/679.

_____________________, ____/_____/____                     Firma ___________________________

Mod. B
DISPONIBILITÀ A SVOLGERE L’INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) A. S. 2024/2025
Al Dirigente Scolastico II I.C.Dante Alighieri”

di Francofonte

e-mail: sric86300l@istruzione.it[image: image1.jpg]



	               A) TITOLI CULTURALI
	Punteggio Candidato
	Punteggio Commissione
	MAX 60 PUNTI

	
	
	
	PUNTI

	A 1           Laurea specifica nel settore di 

             pertinenza
	
	
	punti 8
con voto fino a 100; punti 10
con voto da 101 a 105;
punti 12
con voto da 106 a 110;
punti 14
con voto 110 e lode.

	A2        Altro titolo di studio attinente di valore pari o superiore al precedente
	
	
	(si valuta 1 solo titolo) 

6 punti

	A3        Dottorato di ricerca nel settore di 

             pertinenza
	
	
	(si valuta 1 solo titolo)
6 punti

	A4
Corsi
di

specializzazione
o
di perfezionamento
inerenti
il
settore
 di pertinenza
	
	
	(2 punti per corso) max 10 punti

	A5    Master Universitario inerente il settore

          di pertinenza o Annuale o Biennale
	
	
	(si valuta 1 solo titolo) Annuale 2 punti

Biennale 4 punti

	A6    Frequenza di corsi di aggiornamento, della durata minima di 15 ore riferiti nel settore di pertinenza
	
	
	(1 punto per corso)  max 10 punti

	A7
Abilitazione professionale
o 

              all’insegnamento, iscrizione
all’albo o all’ordine
	
	
	6 punti

	A8
Pubblicazioni
attinenti
il
settore di pertinenza
	
	
	(1 punto per pubblicazione)

max 4 punti

	
	

	                B)   TITOLI  PROFESSIONALI
	
	
	     MAX 40 PUNTI

	B1 Esperienze professionali nel settore di pertinenza 
	
	
	(1 punto per esperienza) max 10 punti

	B2 Esperienze di insegnamento nel settore di pertinenza: università, scuole statali o parificate, percorsi di istruzione e formazione professionale 
	
	
	(1 punto per esperienza) max 10 punti

	B3 Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto in progetti presso enti e/o associazioni pubbliche o private (per incarichi o esperienze di almeno 15 ore)
	
	
	(1 punto per esperienza) max 10 punti

	B4 Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento nel settore di pertinenza presso enti pubblici e privati riconosciuti non rientranti al punto B2 (per incarichi o esperienze di almeno 15 ore)
	
	
	(1 punto per esperienza) max 10 punti

	TOTALE
	
	
	100 punti


………..……………….(Luogo), …………………..(data)

                  Firma

